RÜCKMELDUNG NACH PROBEARBEITEN


Name des Bewerbers:


Position / Stelle:


Abteilung / Bereich:



Beurteilung der Arbeitsleistung
Bitte bewerten Sie die folgenden Bereiche der Probezeit:
1. Fachliche Kompetenz:

2. Arbeitsqualität und Genauigkeit:

3. Arbeitsgeschwindigkeit:

4. Eigeninitiative und Selbstständigkeit:

5. Teamfähigkeit und Kommunikation:

6. Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit:



Gesamteindruck und Empfehlung
Bitte geben Sie hier eine abschließende Bewertung und ggf. eine Empfehlung für die weitere Zusammenarbeit ab:




Unterschriften
	Beurteiler (Name / Funktion)
	Bewerber

	

Unterschrift: _________________________
	

Unterschrift: _________________________

	Datum: ________________________________
	Datum: ________________________________




Originalquelle dieses Dokuments:
https://arbeits-experte.com/ruckmeldung-nach-probearbeiten/
War diese Vorlage für Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:
https://arbeits-experte.com
Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend. © arbeits-experte.com




