Mindestlohn-Bescheinigung

Arbeitgeber:

Name / Firma
Anschrift

Arbeitnehmer:

Name
Anschrift

Beschéaftigungszeitraum:

Art der Beschéftigung:

Stundenlohn (brutto):

Bestatigung

Hiermit bestatigt der Arbeitgeber, dass der genannte Arbeithehmer im oben angegebenen Zeitraum
mindestens den jeweils giltigen gesetzlichen Mindestlohn gemal Mindestlohngesetz (MiLoG) erhalten hat.
Diese Bescheinigung dient zur Vorlage bei Behodrden und Dritten als Nachweis (ber die Einhaltung der
Mindestlohnvorschriften in Deutschland.

Rechtsgrundlage

Diese Bescheinigung basiert auf den Vorschriften des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und verpflichtet den
Arbeitgeber zur Einhaltung der gesetzlichen Mindestlohnvorgaben. Falsche Angaben kénnen zivil- und
strafrechtliche Folgen nach sich ziehen.

Arbeitgeber (Unterschrift) Arbeitnehmer (Unterschrift)

Datum: Datum:




Originalquelle dieses Dokuments:

https://arbeits-experte.com/mindestlohn-bescheinigung/

War diese Vorlage fur Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://arbeits-experte.com

Mehr Vorlagen

Diese Vorlage ist ausschlief3lich fur den personlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veroffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.
Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.
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