
AUFHEBUNGSVERTRAG WEGEN NEUEM JOB

Zwischen

Arbeitgeber: _____________________________________________

Adresse: __________________________________________________

und

Arbeitnehmer: ____________________________________________

Adresse: __________________________________________________

PRÄAMBEL

Die Parteien sind übereingekommen, das bestehende Arbeitsverhältnis einvernehmlich aufzuheben, da
der Arbeitnehmer eine neue berufliche Herausforderung annimmt.

§1 Beendigung des Arbeitsverhältnisses

Das zwischen den Parteien bestehende Arbeitsverhältnis endet mit Wirkung zum
_________________________ (Datum).

§2 Ansprüche aus dem Arbeitsverhältnis

Mit Wirksamkeit dieses Aufhebungsvertrages sind sämtliche gegenseitigen Ansprüche aus dem
Arbeitsverhältnis, gleich aus welchem Rechtsgrund, abgegolten und erfüllt. Dies umfasst insbesondere
Ansprüche auf Gehalt, Urlaub, Überstundenvergütung und sonstige Leistungen.

§3 Zeugnis

Der Arbeitgeber verpflichtet sich, dem Arbeitnehmer ein wohlwollendes qualifiziertes Arbeitszeugnis
auszustellen, das sich auf Führung und Leistung bezieht.

§4 Rückgabe von Firmeneigentum

Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, sämtliche ihm überlassenen Arbeitsmittel, Schlüssel, Unterlagen und
sonstige Firmeneigentümer bis zum Beendigungsdatum zurückzugeben.

§5 Verschwiegenheit

Die Parteien verpflichten sich, über alle vertraulichen Angelegenheiten, die ihnen im Rahmen des
Arbeitsverhältnisses bekannt wurden, auch nach Beendigung Stillschweigen zu bewahren.



§6 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchführbar sein oder nach
Vertragsschluss wirksam werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen nicht
berührt. Die Parteien verpflichten sich, anstelle der unwirksamen Bestimmung eine wirksame Regelung zu
treffen, die dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen Bestimmung möglichst nahekommt.

Die Parteien bestätigen, dass sie diesen Vertrag gelesen, verstanden und in Kenntnis seiner rechtlichen
Bedeutung und Konsequenzen eigenständig und freiwillig abgeschlossen haben.

Arbeitgeber Arbeitnehmer

Unterschrift: _________________________ Unterschrift: _________________________



Originalquelle dieses Dokuments:

https://arbeits-experte.com/aufhebungsvertrag-wegen-neuem-job/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://arbeits-experte.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen

https://arbeits-experte.com/aufhebungsvertrag-wegen-neuem-job/
https://arbeits-experte.com
https://arbeits-experte.com

