
ARBEITSVERTRAG - RUHEN LASSEN

Zwischen

Arbeitgeber:

Name:

Anschrift:

und

Arbeitnehmer:

Name:

Anschrift:

§ 1 – Ruhen des Arbeitsverhältnisses

Das Arbeitsverhältnis zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer ruht ab dem
_______________________________. Während des Ruhens sind sämtliche gegenseitigen Rechte und
Pflichten ausgesetzt, soweit in diesem Vertrag nicht ausdrücklich etwas anderes geregelt ist.

§ 2 – Dauer des Ruhens

Das Ruhen des Arbeitsverhältnisses gilt bis zum _______________________________ oder bis zur
schriftlichen Aufhebung dieser Vereinbarung.

§ 3 – Vergütung und Sozialleistungen

Während des Ruhens besteht kein Anspruch auf Vergütung. Etwaige Ansprüche aus Sozialversicherungen
bleiben unberührt.

§ 4 – Rückkehr in den Dienst

Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, nach Beendigung des Ruhens die Arbeit wieder aufzunehmen, sofern
nicht eine andere Vereinbarung getroffen wird.

§ 5 – Kündigung

Die Kündigungsfristen bleiben während des Ruhens unberührt und können von beiden Parteien eingehalten
werden.

§ 6 – Sonstige Vereinbarungen

______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________

§ 7 – Schlussbestimmungen

Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen der Schriftform. Sollten einzelne Bestimmungen
dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, bleibt die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen unberührt.
Anstelle der unwirksamen Regelung gilt eine Regelung als vereinbart, die dem wirtschaftlichen Zweck am
nächsten kommt.



Arbeitgeber Arbeitnehmer

Unterschrift: _________________________ Unterschrift: _________________________

Datum: _________________________ Datum: _________________________



Originalquelle dieses Dokuments:

https://arbeits-experte.com/arbeitsvertrag-ruhen-lassen/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://arbeits-experte.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen

https://arbeits-experte.com/arbeitsvertrag-ruhen-lassen/
https://arbeits-experte.com
https://arbeits-experte.com

