
ARBEITGEBERBESCHEINIGUNG FÜR DEN HORT

Arbeitgeber:

Anschrift des Arbeitgebers:

Name des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin:

Geburtsdatum des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin:

Beschäftigungsbeginn:

Beschäftigungsart (z.B. Vollzeit, Teilzeit):

Der Mitarbeiter / die Mitarbeiterin ist bei uns beschäftigt und benötigt eine Betreuung für sein/ihr Kind im Hort.

Angaben zum Kind:

Name des Kindes:

Geburtsdatum des Kindes:

Der Hortbesuch ist erforderlich, um die berufliche Tätigkeit des Mitarbeiters / der Mitarbeiterin zu ermöglichen.

Ort: Datum:

Unterschrift Arbeitgeber / Firmenstempel:



Originalquelle dieses Dokuments:

https://arbeits-experte.com/arbeitgeberbescheinigung-hort/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://arbeits-experte.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen

https://arbeits-experte.com/arbeitgeberbescheinigung-hort/
https://arbeits-experte.com
https://arbeits-experte.com

